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1. INTRODUCAO

O presente relatério foi elaborado mediante indagacdes, anélise de processos e/ou documentos
e fornecimento dos dados de cada drea conforme especificadas nos itens a seguir e refere-se ao
periodo de Janeiro a Junho de 2023.

O periodo (semestral) deste relatério estd em consonancia com o nivel de aderéncia | do
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Prdprios de
Previdéncia Social — Pro-Gestao.

Por ultimo, saliento que o presente documento estd em consonancia com os Artigos 31, 70, 74 e
75 da Magna Carta e aos principios constitucionais do Interesse Publico, Legalidade,

Impessoalidade, Publicidade, Eficiéncia, Economicidade, Celeridade, Razoabilidade,
Proporcionalidade, Isonomia, Probidade Administrativa e Ampla Defesa.

2. ESTRUTURA DE GESTAO

Os 6rgaos diretivos do IPMO sdo o Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) e o Comité de
Investimentos.

2.1.  Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

No primeiro semestre ocorreram duas reunioes:

Data Tipo Deliberagdes /Discursdes

22/03/2023 | Ordinaria Apresentacao do relatério financeiro do 42 trimestre de 2022; apresentagdo e

aprovacao do balango de 2022.

15/05/2023 | Ordinaria Apresentacdo do relatério financeiro do 12 trimestre de 2023.

2.2. Diretoria

No primeiro semestre de 2023 houve alteracdo quadro de gestores do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Osasco:
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EXONERACOES:

CARGO NOME DT. EXONERACAO NORMA
PRESIDENTE IVO GOBATTO JUNIOR 19/05/2023 Port PMO n2 1693/2023
DIRETOR TECNICO FRANCISCO JOSE INFANTE VIEIRA 23/05/2023 Port IPMO n® 265/2023
DIRETORA ADMINISTRATIVA  LEILA ALI SAADI 23/05/2023 Port IPMO n® 362/2023
ASSESSORA JURIDICA FERNANDA CASTRO BRESSAN PONS 23/05/2023 Port IPMO n® 246/2023

NOMEACOES:

CARGO NOME DT. NOMEA(;AO NORMA
PRESIDENTE FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO 22/05/2023 Port PMO n2 1694/2023
DIRETOR TECNICO FABRICIO DE GOIS ARAUJO 24/05/2023 Port IPMO n2 271/2023
DIRETORA ADMINISTRATIVA  FERNANDA DA SILVA CRUZ 24/05/2023 Port IPMO n2 272/2023

Assim, o novo quadro de diretores ficou assim:

CARGO NOME DT. NOMEAGAO NORMA
PRESIDENTE FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO 22/05/2023 Port PMO n2 1694/2023
DIRETORA DE BENEFICIOS SIMONE APARECIDA DE S. CAMARGO 11/02/2021 Port IPMO n2 102/2021
DIRETORA ADMINISTRATIVA  FERNANDA DA SILVA CRUZ 24/05/2023 Port IPMO n2 272/2023
DIRETOR TECNICO FABRICIO DE GOIS ARAUJO 24/05/2023 Port IPMO n2 271/2023
DIRETOR FINANCEIRO RICARDO DE CAMARGO S. PEREIRA 11/02/2021 Port IPMO n2 101/2021

2.3. Comité de Investimentos

Com alteracdes de membros da Diretoria, também houve alteracdo no quadro de membros do

Comité de Investimentos.

Nome Cargo Certificacao
Francisco Cordeiro da Luz Filho Presidente CPA 10
Ricardo de Camargo Sanchez | Diretor Financeiro CPA 10
Pereira
Francisco Pedro da Silva Assessor de Conformidade de Fundos | CPA 10

de Investimentos Previdenciarios

No periodo ocorreram doze reunides e todas as atas foram publicadas no portal do IPMO, no
menu "TRANSPARENCIA/INVESTIMENTOS — ATAS DO COMITE”. O conteldo das atas versam
sobre aprovacdes de aplicacOes, resgates e relatérios da Consultoria LDB.
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3. GESTAO DOS INVESTIMENTOS / APLICACOES FINANCEIRAS
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A composicao da Carteira de Investimentos atende adequadamente aos limites, conforme tabela

a seguir:
Investimentos do RPPS 31/12/2022 30/06/2023 VH % vV % Limites
Titulos publicos (79, 1, a) 214.830.695,98 | 222.916.838,18 3,76 30,23
R 100%
E Fundos 100% TP (79, 1, b) 70.806.878,03 | 119.917.889,71 69,36 16,26
N
D Fundos de renda fixa em geral (79, Ill, a) 253.642.001,19 | 328.462.440,14 29,50 44,54 60%
A
E Fl em direitos creditérios (79, V, a) 5.354.787,10 4,919.461,98 (8,13) 0,67
| 5%
I): FI em créditos privados (79, V, b) 566.233,91 561.554,82 (0,83) 0,08
Total Renda Fixa 545.200.596,21 | 676.778.184,83 24,13 91,78 -
R FI em agbes (89, 1) 23.105.312,97 | 25.779.179,49 11,57 3,50
E
'; FI Multimercado (10, 1) - 10% 52.557.888,67 3.660.499,01 (93,04) 0,50
A
FI em participagdes (10, II) - 5% 9.998.697,83 9.918.218,59 (0,80) 1,35 30%
\")
A
R Fl imobiliario (11) - 5% 6.399.844,15 6.678.876,95 4,36 0,91
|
C F AcOes BDR - Nivel | (99, Ill) - 10% 13.120.327,69 | 14.562.236,92 10,99 1,97
E
L Total Renda Variavel 105.182.071,31 | 60.599.010,96 | (42,39) 8,22 -
Total dos investimentos 650.382.667,52 | 737.377.195,79 13,38 100,00 -

Obs.: sem considerar os saldos das contas correntes.

No periodo em analise houve um acréscimo de RS 87 milhdes, sendo RS 45 milh&es oriundos de
rendimentos e RS 42 milhdes de aplicagdes de sobras de receitas (Arrecadagdo menos Despesas
Pagas), especialmente, do Fundo Previdenciario:

Saldo inicial (31/12/2022) 650.382.667,52 | A%
Aplica¢des/Resgates (Liquido) 42.058.816,12 -
Rendimentos no periodo 44.935.712,17 | 6,48%!
Saldo final (30/06/2022) 737.377.195,79

A meta atuarial estabelecida na Politica de Investimento para 2022 foi o IPCA + 5%a.a. O IPCA
acumulado no primeiro semestre foi de 2,87%; somado ao percentual proporcional 2,5%, no

! Relatdrio de Investimentos — Jun/2023, publicado no site do IPMO.
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primeiro semestre, totalizou 5,4%, aproximadamente. Observa-se assim que o IPMO vem
atingindo a meta atuarial.

4. GESTAO ORCAMENTARIA E CONTABIL

Apresento a seguir o comportamento da execug¢do orgamentdria no primeiro semestre/2023:

Receita Prevista 317.224.400,00
(-) Receita Arrecadada (a) (187.358.782,27)
Saldo de Receita a arrecadar => 129.865.617,73

% de arrecadagao => 59,06

Despesa Fixada 374.596.500,00
(-) Despesa Empenhada (b) (169.502.553,36)
Saldo de Dotagao => 205.093.946,64

% de execugao da despesa => 45,25

Resultado Exec. Or¢amentaria no Periodo (a-b)=> 17.856.228,91

Observa-se uma arrecadagao superior a 50% e uma execugdo da despesa inferior a 50% o que
indica um resultado superavitario no primeiro semestre.

4.1. Parcelamentos

O parcelamento com a Prefeitura teve a seguinte movimentacdo no periodo:

Saldo em 31/12/2022 => 21.688.460,09
(-) | Recebimentos no periodo 1.989.777,73
(+) | Atualizagcdo monetaria e juros 1.389.813,35
= Saldo em 30/06/2022 => 21.088.495,71

4.2. Divida Ativa

A divida ativa do IPMO refere-se a pagamentos de beneficios indevidos ou a maior e alteracao
da participacdo no Fundo de Investimento: Incentivo FIDIC Multisetorial Il. A movimentacdo no
periodo foi a seguinte:
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Saldo anterior (31/12/2022) => 6.550.467,10
(+) | Inscrigdes no periodo 0,00
(-) | Recebimentos no exercicio 0,00
(-) | Cancelamentos no exercicio 0,00
(+) | Atualizagdo monetaria e juros 229.225,39
= Saldo em 30/06/2023 => 6.779.692,49

Obs.: A atualizagdo monetaria e juros sdo feitos com base na tabela de célculo de atualizagdo monetaria do Tribunal

de Justica do Estado de Sdo Paulo (https://www.tjsp.jus.br/Download/Tabelas/TabelaDebitosJudiciais.pdf).

No periodo ndo houve inscri¢ao, recebimento ou cancelamento.

4.3. Taxa de Administragao

O percentual utilizado em 2023 é de 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para a taxa
de administracdo e um adicional de 20% (vinte por cento) sobre o primeiro percentual,
totalizando um percentual de 2,88%. Tais percentuais sao aplicados sobre as remuneragdes
somente dos servidores ativos vinculados ao IPMO.

O total das remunerag¢des dos entes municipais em 2022, que serve para a base de calculo da
taxa de administracdo de 2023 foi como demonstrado abaixo:

tem Remuneragio / Proventos —
2022

Servidores ativos — IPMO 3.680.742,73
Servidores ativos — Prefeitura 702.797.025,11
Servidores ativos — Camara 12.242.257,16
Servidores ativos — FITO 10.413.948,52
Total base para taxa de administragao => 729.133.973,52
Limite maximo da Taxa de Administragdao anual — 2,88% = 20.999.058,44

O critério utilizado pelo IPMO é a divisdo do valor da taxa de administracao por 13 meses,
considerando o 132 saldrio dos servidores. Assim, o valor mensal da taxa ficou em RS
1.615.312,19 para o ano de 2023, sendo no més de dezembro duas parcelas.

Considerando o total do limite da taxa de administracdo em compara¢dao com o total pago no
periodo, constata-se uma economia financeira no periodo, conforme o quadro a seguir:
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ECONOMIA FINANCEIRA COM A TAXA DE ADMINISTRAGAO
12 SEMESTRE-2023

Item Valor RS

Taxa de Administragﬁo (2,88%) (Equivalente a 6,5 meses) 10.499.529,22

Pagamentos no 12 Semestre (7.124.402,23)

Economia financeira ¢/ tx adm => 3.375.126,99

Quanto a questdao orgamentaria, no ano, os dados sao os do quadro abaixo:

Valor RS
21.246.500,00
1.740.000,00
22.986.500,00
(10.565.600,82)
12.420.899,18

Item

Or¢amento inicial

+ Créd. Adicional por superavit financeiro

= Total Or¢ado atualizado

(-) Despesas empenhadas/executadas

= Saldo/crédito orcamentario

Em analise dos valores recebidos e dispensados mensalmente, ndo constatei nenhuma
irregularidade.

4.4. Regime de Adiantamentos

No primeiro semestre foram concedidos 6 (seis) adiantamentos. No quadro abaixo estdo
representados todos os adiantamentos ocorridos no ano por natureza de despesa:

Natureza de Despesa

Valor Concedido

Valor Utilizado

Valor Devolvido

Var % VIir Utiliz

339030-Mat Consumo 15.000,00 13.596,25 1.403,75 90,64%
339039-Servigos 13.000,00 5.437,99 7.562,01 41.83%
Totais => 28.000,00 19.034,24 8.965,76 67,98%

Nao ha fatos que merecam destaque.
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5. GESTAO ATUARIAL

O Municipio de Osasco adotou a segregacao de massa, sendo estabelecidos os fundos Financeiro
e Previdenciario. A data da segregacdo é dia 31/08/2013, ou seja, os segurados que ingressaram
até 31/08/2013 fazem parte do Fundo Financeiro cuja administracdo é pelo sistema de reparticdo
simples ou caixa e que o deficit é coberto pela Prefeitura do Municipio de Osasco; e os segurados
que ingressarem a partir de 12/09/2013 fazem parte do Fundo Previdenciario que é administrado
pelo sistema de capitalizagao.

O comportamento da situacdo da avaliacdo atuarial dos ultimos anos estd demonstrado no
guadro abaixo:

Ano-Base Fundo Financeiro Fundo Previdenciario
2013 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 2.539,77
2014 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 27.648,35
2015 Equilibrio Atuarial Superavit - R$ 2.992.916,53
2016 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 12.145.883,15
2017 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 26.748.076,19
2018 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 37.691.822,57
2019 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 75.327.510,68
2020 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 82.245.407,05
2021 Equilibrio Atuarial Superavit - RS 200.250.040,47

N3o ha fatos a serem destacados.

6. GESTAO DE BENEFiCIOS

No primeiro semestre foram concedidos 187 (cento e oitenta e sete) beneficios, sendo 157 (cento
e cinquenta e sete) aposentadorias e 30 (trinta) pensGes por morte.
Todas cadastradas no sistema do Tribunal de Contas (SisCAAWeb).

N3do ha nada a relatar sobre esses processos.

7. GESTAO PERICIAL

Apesar da Emenda Constitucional 103/2019 determinar que os RPPS possuem competéncia
exclusiva para conceder beneficios previdenciarios, a equipe de Pericia Médica do IPMO continua
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com suas atividades objetivando as avaliagdes médico periciais para concessdao de Auxilio

Doenca.

No primeiro semestre foram feitos 183 (cento e oitenta e trés) atendimentos, sendo 180 (cento
e oitenta) a servidores da Prefeitura e 3 (trés) a servidores do IPMO.

8. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Apresento abaixo o quadro dos servidores em 30/06/2023.

" o - QUANTIDADE | QUANTIDADE
NATUREZA DA OCUPACAO DESCRICAO DA OCUPACAQO 30/06/2023 | 31/12/2022
Cargo Politico Servidor ocupante de Cargo Politico 1 1
Servidores ocupantes exclusivamente
. 38 39
- de Cargo em Comissdo
Cargo em Comissao - :
Servidores Efetivos ocupantes de
. 12 15
Cargo em Comissao
Servidores Efetivos Servidores ocypantes exclusivamente a4 47
de Cargo Efetivo
TOTAL 95 97

8.1.

CONCURSOS PUBLICOS

Referente ao concurso n? 001/2017, no primeiro semestre, ocorreram 6 admissGes e 7

exoneragdes conforme abaixo:

Data Admissdo / Exoneragdo Cargo Quantidade
04/01/2023 Admissdo Técnico Previdenciario 1
11/01/2023 Admissdo Técnico Previdenciario 1
18/01/2023 Admissdo Técnico em Informatica 1
07/02/2023 Exoneragdo Analista Previdenciario 1
01/03/2023 Admissdo Técnico Previdencidrio 1
03/04/2023 Exoneracdo Técnico em Informatica 1
18/04/2023 Admissdo Analista Previdenciario 1
24/04/2023 Exoneracdo Técnico Previdenciario 1
02/05/2023 Admissdo Técnico Previdencidrio 1
02/05/2023 Exoneracdo Médico Perito Previdenciario 1
02/05/2023 Exoneragdo Técnico Previdenciario 1
05/05/2023 Exoneragdo Médico Perito Previdenciario 1
22/06/2023 Exoneragdo Aucxiliar de Servicos Gerais 1
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9. GESTAO CONTRATUALE LICITACOES

No primeiro semestre ndo ocorreram contratacdes relevantes. No relatério do segundo semestre
a anadlise sera feita do exercicio completo.

10. PRO-GESTAO

O IPMO continua em processo de implantacdo do Pro-Gestdo.

11. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIA - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do IPMO esta dentro do prazo. O vencimento
é dia 05/12/2023.

12. OBSERVAGOES E/OU RECOMENDAGOES

Continua em aberto a questdo quanto a base de cdlculo da contribuicdo patronal acima do teto
do INSS: Com a implantacdo da previdéncia complementar, fiz uma conferéncia da base de calculo
da contribuicdo patronal dos servidores que tém remuneracdo superior ao limite do RGPS.
Constatei que a Prefeitura e o IPMO calculam a contribuicdo patronal sobre uma base de célculo
limitada ao teto do RGPS, porém a legislacdo so é explicita quanto ao valor descontado do servidor;
ndo ha previsdo quanto a base de calculo para a cota patronal e meu entendimento é que somente
a base de calculo da contribuicdo do servidor deve obedecer ao teto, e a base de cdlculo da cota
patronal deve ser o total da remuneracdo, assim como ocorre no Regime Geral (INSS).

Quanto a essa questdo, enviei um memorando (N2 2/2021 — 19/05/2021) a Assessoria Juridica,
entregue em 24/05/2021, solicitando um parecer sobre a interpretacdo da legislagcdo, porém
ainda ndo tive resposta. O questionamento foi enviado a Procuradoria da Prefeitura, porém ainda
nao tivemos retorno.

13. CONCLUSAO

Pelo que foi analisado, ndo foi detectado irregularidades. Assim, encaminho para publicagdo.

Osasco, 29 de setembro de 2023.

—

. fgéZ/\, \
FrancimarSoares Pessoa

Controlé Interno — IPMO
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