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CONTRATO N° 008/2025

PROCESSO N° 1959/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2025

Contfrato de Prestacdo de Servicos de
Empresa Especializada em Consultoria e
Desenvolvimento Profissional, que celebram
entre si o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE OSASCO e a EMPRESA AHM
CONSULTORIA E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA.

Resolvem, na forma da Lei Federal n° 14,133, de 01 de dbril de 2021 e demais
legislacdes aplicdveis, firmar o presente Contrato:

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE OSASCO, pessoa juridica

de direito PUblico, com sede & Rua Avelino Lopes, 70 — Centro - Osasco, inscrito no

CNPJ/MF sob n.° 46.621.538/0001-14, neste ato devidamente representada pelo Sr.

FRANCISCO CORDEIRO DA LUZ FILHO, portador do RG. |l € do CPF/MF n.°
, no pleno exercicio de suas fungdes de Presidente.

CONTRATADA: AHM CONSULTORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com sede Avenida Hildrio Pereira de Souza, 492, sala 805,
Centro — Osasco/SP, CNPJ/MF sob n° 47.752.146/0001-57, neste ato devidamente
representada pelo Sra. Alessandra Heubel Machado, portadora do RG. [ IEEEEEEEc<
do CPF/MF n° | corgo: Socio-Administrador.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Contfratacéio de Empresa de Consultoria em gestdo humana com objetivo em
formac@o de uma cultura organizacional forte ética e colaborativa do Instituto, por
meio de diagndstico institucional, revisdo da estrutura organizacional e
desenvolvimento de liderancas e colaboradores. O projeto contemplard entrevistas,
workshops, capacitacdes e mentoria, com foco em aufoconhecimento,
comunicacdo assertiva, gestd&o de tempo, produtividade, delegagdo de tarefas e
ética no trabalho, visando promover a gestdo estratégica e colaborativa alinhada &
missdo, visdo e valores institucionais.

1.2 Vinculam a este instrumento:

1.2.1. Termo de Referéncia e

1.2.2. Proposta Comercial da Contratada

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL (
14113

2.1 Em observancia e cumprimento ao inciso Il do artigo 75 da Lei Federal n®
c/c Decreto Federal n° 12.343/2024 de 30/12/2024:
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“Art, 75. E dispensdvel a licitagdo:
Il - Para contratac@o que envolva valores inferiores a R$
62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco

reqis e cinquenta e nove centavos), no caso de outros
servicos e compras;”

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O contrato terd vigéncia de 06 (seis) meses, confados a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

DESCRICAO
Diagnéstico
Identificar potencial lideranga, através assessment e entrevista; Workshops (2
grupos) para identificar possiveis gaps X melhorias. (20 por turma) e apresentar
resultados iniciais e realinhamentos necessarios com o Presidente.
Cultura Organizacional
Workshops para fortalecimento da cultura. (20 por furma - 2n cada- 5 turmasy); |
Semana da Cultura Organizacional para divulgacdo do propdsiio e Apoio |
comunicacdo implantar os rituais de Gest&o. (lideranca).
Estrutura Organizacional
Rever a estrutura organizacional para atender aos desafios; Revisar o Plano de |
carreira e sucessdo e apresentar a estrutura, drea X desafios para os proximos anos.
Desenvolvimento e Retengdo 1
Elaborar a TRILHA TECNICA de desenvolvimento (Juridica, Financeira, Planejamento;
Beneficios, Administrativa, Atendimento co municipe); formagdo de lideranga
(autoconhecimento, comunicagdo assertiva, gestdo do tempo e produtividade, |
delegacdo de tarefas) |

Bem-estar
Palestras atreladas a salde e atendimento personalizado ao servidor, ‘
Investir no bem-estar dos colaboradores, formentando o cuidado com o ou‘fro
objetivando uma equipe mais engajada, saudavel e produtiva
Governanca

Demonstrar as principais normas e politicas e cada drea. Afravés de ’rremomenfos
em governaca, LGPD, ética e gestdo previdencidria. Atualizacdes sobre legislacdo

e melhores praticas do setor publico. \f
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CLAUSULA QUINTA - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Formacao lideranga mod. 03}

Formacgéao Time madd. 02

Formacao lideranga maéd. 02}

Formacao Time mdd. 01}

ATIVIDADES

Formacéo lideranga mod. OLf
Culitura Organizacional |
Entrevista lideranca

Elaboragao e aprovagao da propostaf

Reunides iniciais

Agosto Setembro Outubro NovembroDezembro Janeiro Fevereiro Margo

MESES

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

6.1 O valor global do contrato é de RS 62.000,00 (sessenta e dois mil reais), para
prestacdo dos servicos descritos na cldusula quarta - Das Especificagdes Dos Servigos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE EXECUGAQO

7.1. Os servicos serdo iniciados em até 10 (dez) dias apds a assinatura do presente
contrato, mediante a ordem de servicos emitida pelo do gestor do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

. Orgéio - 21

° Unidade Orgcamentdria — 001
o Funcional Programdtica - 09.272.0001.2.002
. Categoria Econdmica - 3.3.90.39

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO

G/

™, )

. O pagamento serd em 06 (seis) parcelas mensais e fixas no valor de R§ 10.333, SL )
(dez mil, frezentos e trinta e trés reais e trinta e rés centavos).
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9.2 O prazo para pagamento serd de 05 (cinco) dias, apds o acuse de recebimento
da Nota Fiscal e mediante ateste do gestor e/ou fiscal do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Manter-se, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas.

10.2. Redlizar o atendimento oportuno aos questionamentos e/ou solicitacdes,
fornecendo informagdes e auxiliando para alinhamento, avaliagdo dos trabalhos e
busca de melhores resultados na execucgdo fiel dos servicos contratados.

10.3. Atender prontamente as solicitacdes do IPMO, prestando os esclarecimentos
devidos e efetuando as corregcdes e adequagdes que se fizerem necessarics.

10.4. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualguer anormalidade que verificar
na execugdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua
execugdo, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciacdo pelo
IPMO.

10.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao IPMO ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

10.6. Abster-se, qualguer que seja a hipdtese, de veicular publicidade ou qualquer
outra informagdo acerca das atfividades executadas sem prévia autorizac&o do
IPMO.

10.7. Ndo fransferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avencados,
responsabilizando-se, em qualquer caso, Unica e exclusivamente a CONTRATADA por
todos os servigos.

10.8. Cientificar o fiscal do confrato, imediatamente e por escrito, a respeito de
qualquer anormalidade ou irregularidade verificada na execucdo dos servicos.

10.9. Fornecer ao IPMO, sempre que solicitados, e em tempo hdbil, todos o©s
esclarecimentos e informacgdes necessdrias relacionadas &s atividades desenvolvidas
por forgca do servico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1  Prestarinformagdes e esclarecimentos atinentes ao servico, que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

11.2  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

11.3  Acompanhar e fiscalizar, com rigor, o cumprimento do objeto desta
contfratagdo;

11.4 Dar ciéncia & CONTRATADA, imediatamente, sobre qualguer anormalidade
que verificar na execucdo do contrato e indicar os procedimentos necessdrios co
seu correto cumprimento;

11.5 Rejeitar quaisquer servigos executados equivocadamente ou em desacordo
com as orientagdes fornecidas nas autorizagdes de fornecimento ou servico
expedidas, e solicitar que o servigo rejeitado seja refeito;

11.6 Verificar e atestar, ao receber a Nota Fiscal, se os valores cobrados estdo de
acordo com aqueles previstos em contrato;

11.7  Efetuar pagamento d CONTRATADA de acordo com as condicdes de preco e
prazo estabelecidas em conftrato;

11.8  Providenciar a publicagdo do CONTRATO, por extrato, em imprensa oficial.
11.9 A Administracd@o ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contfratado com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do ¢ ato, bem

como por qualguer dano causado a terceiros em decorréncio [de\ ato d@

Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. | b,
p \ | X
{ 1 Al7
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS DE RESCISAO

13.1 O presente CONTRATO poderd ser rescindido, aléem daquelas situagdes
elencadas pelo Art. 137 da Lei n® 14.133/2021, nas seguintes hipoteses:

a) O ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular, das cldusulas deste CONTRATO,
bem como a lentiddo, atraso injustificado ou paralisac&o dos servigos, que venha
prejudicar os prazos contratados.

b) O impedimento injustificado do acesse as informagdes necessarias a regular
execucdo do objeto do presente contrato junto a este, comete infragdo
administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o confratado que:

a) Der causa & inexecucdo parcial do contratfo;

b) Der causa & inexecucdio parcial do confrato que cause grave dano 4
Administracdo ou ao funcionamento dos servigcos publicos cu ao interesse coletivo;
c) Der causa a inexecugdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

e) Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo
do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.2 Os casos de rescisdio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

13.3 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A CONTRATANTE notificard a CONTRATADA por descumprimento de cldusulas
contratuais e que se caracterizarem em infracdes previstas no artigo 155 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

14,2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas na Lei
14.133/2021 as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

D) Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o mdéximo de 20% (vinte por cento);

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar.

143 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da
infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstdncias atenuantes ou
agravantes, os danos que dela provierem para o Administrag@o Publica, a
implantacdio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos érgdos de conftrole.

144  Naaplicagdo das sangdes seréio observados os artigos 156 a 163 da Lei Federall
R 14,1 33/2021.

14,5 As multas sdo auténomas e a aplicacdo de uma ndo exclui-a de outra.

14.6 A Adverténcia deverd ser feita atraves de notificacdo, por meio de oficio ou
eletronicamente (e-mail), estabelecendo prazo para cumprimento das obrlgcgoes
descumpridas.

14,7 As multas ndo tém cardter indenizatério e seu pagamento ndq &ximird o,
CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsoledode civil derivada de | ,‘F;f’
perdas e danos junto ao IPMQO, decorrente das infragcdes come’rldo J

’:./7
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VEDAGCAO A SUBCONTRATAGAO, CESSAO E
TRANSFERENCIA

15.1 A CONTRATADA né&o poderd ceder o presente Contfrato a nenhuma pessoa fisica
ou juridica sob pena de suspensdo do pagamento até que a contfratada reassuma
os servicos/fornecimentos objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGOES

16.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos artigos 124 e
seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021.

16.2 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes confratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necesscrios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.,

16.3 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do artigo
136 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.4 O IPMO poderd fazer mudangas unilaterais no contfrato guando:

a) For necessdrio ajustar tecnicamente o projeto ou as especificagdes para que
o servigo atenda melhor aos seus objetivos.

b) Houver necessidade de alterar o valor do contrato devido a aumento ou
reducdo na quantidade do que foi contratado, respeitando os limites permitidos por
=18

CLAUSULA DECIMA SETIMA — RESPONSAVEIS PELO CONTRATO
17.1. Para a fiel execucdo deste Contrato, as partes designam os seguintes gestores:
Da parte CONTRATANTE:

GESTOR:

Nome: Aparecida Freire

CPF: I Ccroo: Chefe de Secdo de Atudria e Educagdo Previdencidria
Endereco: Rua Avelino Lopes, 70 - Centro — Osasco, S&o Paulo

Telefone: 11 3652-5566

E-mail: aparecida.palma@ipmo.com.br

FISCAL:

Nome: Maria Luci dos Santos

CPF. I

Cargo: Analista de RH

Endereco: Rua Avelino Lopes, 70 — Centro - Osasco
Telefone: (11) 3652-5566

Email; luci.santos@ipmo.com.lor

Da parte CONTRATADA:

Nome: Alessandra Heubel Machado

Cargo: Sécia-Administrativa

Endereco: Avenida Hildrio Pereira de Souza, 492 — Centro — Osasco/SP
Telefone: (11) 26400-1002

E-mail: alessandra.heubel@ahmconcultoria.com < \\'i/
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD / CODIGO DE ETICA
DO IPMO
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18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo

que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
procedimento de contfratag@o, independentemente de declaragcdo ou de
aceitacdo expressa.

18.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utiizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

18.3. E vedado o compartiihamento com terceiros dos dados obtidos, fora das
hipdteses permitidas em Lei, inclusive em observ@ncia a Transparéncia de
Informacdes PUblicas.

18.4. Terminado o fratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do
CONTRATADO(A) elimind-los, com exceg¢do das hipodteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aguelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para
fins de comprovagcdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

18.5. E dever do CONTRATADO(A) orientar e freinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

18.6 A CONTRATADA estd ciente e obrigada @ se adequar conforme Codigo de Etica
da CONTRATANTE que estd disponivel através do sitio  eletrénico
WWw.ipmosasco.com.bor

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

19.1. A publicacdo resumida do presente conirato no Didrio Oficial do Municipio de
Osasco, condi¢do indispensdvel para sua eficdcia, responsabilidade da
CONTRATANTE, nos termos do pardagrafo Unico do art. 91 da Lei n° 14.133/2021 e
também no site do IPMO www.ipmosasco.com.br.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Osasco no Estado de Sdo Paulo, em uma de
suas Varas da Fazenda, renunciando a gualguer outro Foro por mais privilegiado que
seja para dirimir eventuais desavencas da presente contratagao.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, em 02 (duas) vias de igual
teor, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus regulares
efeitos.

Osasco, 24 de julho de 2025.

U CON b e
_ , $ mla r\,{s;:;{m\ \ A
INSTITUTOR DO MUNICIPIO OSASCO - :\\FIMCONSULTORI E DESEW PROFISSIONAL
ALESSANDRA HEUBEL MACHADO
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